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1. INTRODUCAO

A crise econdémica e financeira mundial com reflexos a escala nacional e regional tem retraido, de
forma consideravel, as transferéncias publicas, as verbas provenientes da cooperacao externa e
os investimentos privados, ou seja, tem tido impactos negativos no nivel de arrecadacao das
receitas municipais.

Nesta Optica, a necessidade de se angariar receitas para a materializacdo das despesas
constantes deste Plano, exigira de toda a estrutura camararia esforcos titanicos e coordenados e
as estratégias deverao passar tanto pela contencao das despesas de funcionamento como pelo
aumento das receitas correntes e de capital.

Num ano, em que as realizagdes se vao situar, em grande medida, a nivel da requalificacao
urbana, por imperativo do Orcamento Participativo, teremos que ser agressivos, no bom sentido
da palavra, para que possamos garantir o acesso da populacao ao emprego publico, a agua, ao
saneamento, a formacao profissional, a educacao, a criacao de pequenas actividades geradoras
de rendimento, enfim, a um conjunto de actividades que tragam beneficios para o aumento da
qualidade de vida.

A dinamica do Orcamento Participativo vai impulsionar um forte envolvimento e participacao das
populacdes locais no processo de desenvolvimento. Este mecanismo, além de promover a
participacdo popular e maior responsabilizacdo pela coisa publica ajuda os municipios a
compatibilizar as prioridades aprovadas com os recursos disponiveis.

Entretanto, a materializacdo do Plano vai requerer acgdes concertadas com todos 0s nossos
parceiros, sejam publicos e privados. E neste capitulo, gostariamos de enaltecer o empenho, a
abnegacao e a determinacao de todos os funcionarios autarquicos que, diariamente, procuram
prestar um servico de qualidade aos municipes e outros publicos externos. Por isso, iremos
apostar cada vez mais na formacao continua para melhorar a performance dos funcionarios da
Camara Municipal.

Por outro lado, com a implementacao do novo Plano de Cargos, Carreira e Salarios (PCCS) e do
Sistema de Avaliacao de Desempenho para Administracao Puablica, procuraremos aumentar a
motivacao dos funcionarios e melhorar as suas condicoes laborais.

A terminar, resta-nos deixar bem fincado a nossa determinacdo na concretizacao deste Plano,
contribuindo, assim, para o desenvolvimento da ilha do Maio, o que se traduz na melhoria das
condicoes de vida dos maienses, em todos os sectores de actividade acima referidos.

Ainda que haja constrangimentos, estamos firmes e determinados em:
v" Fornecer mais agua e com melhor qualidade;
v Contribuir para que haja um meio ambiente mais limpo e mais saudavel;
v’ Criar e preservar espacos verdes que embelezem 0s nossos povoados e constituem locais
de convivio;
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Melhorar as vias de circulacao rodoviaria por forma a facilitar o transporte de pessoas e
bens e a evitar acidentes;

Contribuir para a melhoria da seguranca alimentar dos consumidores;

Criar condicdes para combater, junto com os parceiros, eventuais situacoes que ponham
em risco a seguranca publica;

Executar obras que promovem a ilha e criem emprego publico;

Promover uma gestao mais criteriosa e racional possivel, em prol do bem-estar da nossa
populacao;

Sensibilizar e zelar para a preservacao das areas protegidas e a valorizacao ambiental;
Contribuir para o acesso de todos a uma educacao inclusiva, especialmente no Pré-
escolar;

Valorizar o patriménio cultural existente, promover o empreendedorismo cultural e criar
condicdoes para que os artistas e potenciais artistas possam desenvolver as suas
actividades;

Desenvolver accoes de formacao profissional que capacitacao o publico interno para o
exercicio das suas funcoes;

Continuar a apostar na formacao profissional como forma de preparar os jovens para o
mercado de trabalho;

Retomar o programa de apoio aos mais necessitados na auto-construcao e reabilitacao de
moradias;

Facilitar a inclusao social das camadas mais desfavorecidas, sobretudo através do apoio a
assisténcia médica e medicamentosa;

Direccionar maior atencao a mulher maiense, incentivando-a para uma maior participacao
no processo de desenvolvimento local;

Empreender accdes de sensibilizacao junto das operadoras das telecomunicacoes para
melhorar a qualidade e permitir o acesso de todos os povoados as novas tecnologias;
Continuar a criar condigdes para promover a ilha como destino turistico de elei¢ao;
Continuar a criar incentivos, como a formacao, acesso ao crédito e promocao do auto-
emprego, sobretudo aos jovens, mulheres e pequenos operadores econdémicos, nos
dominios da pesca, agricultura, pecuaria, silvicultura, comércio e industria para promover
a dinamizacao da economia local e assim gerar mais empregos;

Zelar para que a comunidade local dé uma maior atencao aos cuidados preventivos e a
salide publica, além de cultivar habitos que fomentam a qualidade de vida;

Impulsionar a pratica desportiva com a conclusdo das obras do Estadio Municipal de
futebol e a aposta em outras modalidades;

Estimular a participacdo da populacao no processo de desenvolvimento local, quer
através de grupos organizados como as associacoes comunitarias, quer por accoes
individuais;

Melhorar a qualidade de trabalho dos funcionarios e a prestacao de servicos aos utentes
com a entrada em funcionamento do Pacos do Concelho;

Promover maior interac¢gao com o publico interno e externo, envolvendo-0s no processo do
desenvolvimento autarquico;

Continuar a mobilizar externamente os servicos de assisténcia em diversas areas com
caréncias internas, no intuito de melhorar o desempenho autarquico;
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Operacionalizar o balcao de atendimento ao emigrante para garantir maior eficiéncia e
eficacia na resposta as suas solicitacoes;

Procurar novos parceiros de cooperacao gque apoiem o processo de desenvolvimento da
ilha.

Camara Municipal do Maio, aos 20 de Novembro de 2014

O Presidente da Camara

/Eng.° Manuel Ribeiro/

Plano de Actividades 2015



Céamara MunTcipaI do Maio

2.

PLANO DE ACTIVIDADES

2.1. ABASTECIMENTO DE AGUA, SANEAMENTO E ESPAGOS VERDES

2.1.1. Abastecimento de Agua

Em 2015, daremos passos seguros rumo a criagdo de um sistema integrado e funcional de
captacao, producao e distribuicao de agua.
Para alcancar esse desiderato, iremos apostar nas seguintes accoes:

AR NANENE NEN

AN NI N NN

Substituicao de contadores;

Reparacao da rede de aducao de agua entre Figueira Horta e Figueira Seca;

Aquisicao de 10 membranas para dessalinizadora;

Alargamento da rede de aducao de agua na Cidade (Nhu Dam) e nas localidades;
Continuacao do desenvolvimento da parceria com SDTIBM para o reforco do
abastecimento de agua na llha do Maio;

Conclusao de estudos técnico e de viabilidade econdémica e financeira com vista a
transformacao dos Servicos Auténomos de Agua e Saneamento numa empresa;

Reparacao de reservatorios principais na Cidade, Figueira Horta, R.D.Jodo e Pedro Vaz;
Reparacdo de geradores da Central da Producdo de Agua na Cidade do Porto Inglés;
Construcao de bebedouros nas localidades de Morrinho, Cascabulho e Pedro Vaz;
Equipamento de um furo em R.D.Joao;

Abertura de um poco nha localidade do Barreiro;

Deslocalizacao do Chafariz de Ribona, na Calheta.

2.1.2. Saneamento

Neste sector a nossa intervencao continuara a enfatizar o sistema de recolha e tratamento dos
residuos liquidos e sélidos e ao programa de construcao de casas de banho, com incidéncia na
Cidade do Porto Inglés.

v
v

AN NI N NN

<

As accoes a realizar sao:

Ligacao domiciliaria a rede de Esgoto das pessoas carenciadas na Calheta e no Barreiro;
Continuacao da construcao de mais instalagoes sanitarias para as familias carenciadas na
Cidade do Porto Inglés;

Elaboracao do estudo técnico para construcao do aterro sanitario;

Encerramento da Lixeira actual:

Conclusao da construcao da via de acesso a nova Lixeira;

Vedacao da nova Lixeira;

Promocao de actividades habituais, como:

Campanhas de limpeza em todo o concelho em parceria com Delegacia de Saude,
Delegacao do Ministério da Educacao, associacoes e grupos locais;

Informacao e sensibilizacao da populacao sobre 0 saneamento do meio, em parceria com
a Delegacia de Saude local, Delegacao do Ministério de Educacao, Radio e Associacoes
Comunitarias;

Manutencao da lixeira;

Plano de Actividades 2015



=iy

Cémara Municipal do Maio

v Castracao de caes e gatos;
v' Limpeza das praias;
v' Captura de animais na via publica;

2.1.3. Espacos Verdes

O programa de requalificacao urbana, cujo alcance de realizacao atingira uma escala quase
global, criard mais espacos verdes. Neste sentido desenvolveremos esforcos para uma gestao
eficiente, seja a nivel da rega e da poda, seja pela via da sensibilizacao das comunidades para a
necessidade de uma boa preservacao.

Assim, em 2015, executaremos as seguintes accoes:
v' Manutencao dos espacos verdes ja existentes no concelho;
v' Requalificacao da praca da Calheta com uma reabilitacdo da via envolvente @ mesma;
v' Inicio da requalificacado urbana do largo da capela de Cascabulho;

2.2. TRANSPORTES, ACESSIBILIDADES E ABASTECIMENTO PUBLICO
2.2.1. Transportes e Acessibilidades

No novo ano continuaremos a melhorar as vias de circulacdo de pessoas e bens, através do
programa de requalificacao urbana. Do mesmo modo colaboraremos com o Instituto de Estradas
na manutencao das estradas municipais.
As actividades a realizar nestes sectores sao:
e Continuacao da construcao da Via Pedonal Baxe Rotcha - Cais;
e Manutencao e reparacao das estradas municipais em parceria com o Instituto de Estradas;
e Reorganizacao e melhoramento dos sinais de transito na Cidade do Porto Inglés;
e Arruamentos na cidade do Porto Inglés e nos diversos povoados da ilha;
e Licenciamento de taxis para transportes urbanos.

2.2.2. Abastecimento Publico

Em 2015 consolidaremos o processo de fiscalizacao de todos os estabelecimentos publicos e
privados e promoveremos continuas melhorias, a bem da seguranca alimentar dos consumidores.
Deste modo, as intervencoes neste sector abarcarao:
e Incremento do servico de fiscalizacao sanitaria e econOmica dos estabelecimentos
comerciais € no mercado municipal;
e Melhoria de condi¢cbes de funcionamento do matadouro, da peixaria e dos mercados da
calheta e da cidade do Porto Inglés.
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2.3.PROTECGAO CIVIL, SEGURANGA PUBLICA E FISCALIZAGAO
2.3.1. Proteccdo Civil e Seguranga Publica

Prosseguiremos com o reforco destes sectores, através de accoes que garantam a criacao das
condicoes basicas de prevencao e actuacao em situacoes de risco.
Nesta Optica prevemos:

e Melhoria do esquema de seguranca particularmente nos centros urbanos, em estreita
colaboracao com alguns servicos sediados na ilha com especial destaque para os
Bombeiros Voluntarios, Shell, ENACOL, ASA, Policia Nacional, Cruz Vermelha e Enapor;

e Formacao de bombeiros voluntarios em parceria com o Servico Nacional da Proteccao Civil,
a ASA e a Camara Municipal de Loures;

e Desenvolvimento de parceria com os Bombeiros de Manchester - Reino Unido.

2.3.2.Fiscalizagdo

Neste dominio a nossa aposta centrara no aumento da eficacia do trabalho integrado que sera
realizado nas areas de saneamento, comércio e obras.
Para isso, estaremos focados na:
e Consolidacao do servico de fiscalizacao;
e Formacao dos fiscais nas areas de actuacao.

2.4. URBANISMO, OBRAS MUNICIPAIS E MEIO AMBIENTE

2.4.1. Urbanismo

Com a elaboracdo do PDM e dos planos de reordenamento urbano dos diferentes povoados,
criamos condicoes para que em 2015 a nossa intervencao consiga satisfazer as solicitacoes dos
municipes.
Nesta perspectiva teremos as seguintes actividades:

» Conclusao da elaboracao do Plano Detalhado da Reabilitacao Urbana (PD) da localidade
de R. D. Joao em parceria com a SDTIBM,;
Implementacao do Plano Director Municipal (PDM);
Elaboracao de Planos Detalhados do Morro;
Reordenamento urbano dos bairros;
Loteamento da localidade de Praia Gongalo.

V'V VYV

2.4.2. Obras Municipais

O plano de investimentos para 2015 tera como eixos fundamentais a aposta na requalificacao
urbana, qualificagao das infra-estruturas desportivas e modernizacao administrativa. Desta forma,
priorizaremos:
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Construcao do Centro Juvenil de Morrinho;

Arruamentos na cidade do Porto Inglés e nos diversos povoados da ilha;
Requalificacao da praca da Calheta com uma reabilitacao da via envolvente a mesma;
Continuacao dos trabalhos da requalificacao da Avenida Amilcar Cabral;

Construcao da Via Pedonal Baxe Rotcha-Cais;

Construcao da Bancada Central do Novo Estadio Municipal;

Construcao de um Parque Infantil na Cidade do Porto Inglés;

Execucao dos trabalhos da ampliacao do Cemitério.

VVVVVYVYYVYY

2.4.3. Meio Ambiente

A efetiva implementacao do plano de gestao das areas protegidas, visando a valorizagao dos
recursos endoégenos existentes e a promocao da ilha, sera a nossa maior prioridade para 2015,
em matéria ambiental.
Em baixo, elencamos as acc¢oes a realizar neste sector:
» Combate a poluicao sonora de acordo com as normas existentes;
» Desenvolvimento de accbes de proteccao das praias, em estreita sintonia com a
Delegacao do Instituto Maritimo e Portuario;

» Promocao de campanhas de informacao sobre o meio ambiente, em colaboracao com
outras instituicoes, nomeadamente a Delegacao do Ministério do Desenvolvimento Rural e
a Delegacgao do Ministério da Educacao e Desporto;

Continuacao da implementacao do PANA ll;

Fiscalizagao da orla maritima durante o periodo de desova das tartarugas;

Continuacao do programa da educacao ambiental em parceria com Ministério da
Educacao e Desporto, Camara Municipal de Loures e Radio Comunitaria Local;
Implementacao do Plano de Gestao das areas protegidas em parceria com a DGA e FMB;
Combate ao corte abusivo de arvores na via publica.

VV VVYV

2.5. EDUCAGAO, CULTURA E FORMAGAO PROFISSIONAL
2.5.1. Educagao

A consolidacao do funcionamento do Pré-Escolar e o desenvolvimento de accoes de apoio aos
outros subsistemas irao consubstanciar a nossa intervencdo em 2015. Neste sentido,
impulsionaremos o desenvolvimento do sector educativo na ilha, através de:
o Apoio na manutencao dos jardins existentes no Concelho;
o Apoio na melhoria do funcionamento dos jardins municipais;
o Concessao de subsidios financeiros aos estudantes do ensino superior para o pagamento
de propinas;
o Atribuicao de subsidios aos alunos carenciados no pagamento de propinas, passes e
materiais escolares no ensino basico e secundario;
o Desenvolvimento de parcerias com ONG’s e universidades nacionais e estrangeiras para
dinamizacao do sector;
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o Estabelecimento de parcerias para o sector com Camaras geminadas e associacoes
maienses da diaspora.

2.5.2. Cultura

Neste sector continuaremos a priorizar a criacao de condicdes materiais e humanas que
potenciam a realizacdao de actividades em diferentes areas, como a musica, o artesanato, a
pintura, teatro, danca, entre outros, visando a promocao dos artistas, em particular, e da ilha no
geral.
As accoes a desenvolver sao:

o Promocgao de empreendedorismo cultural;

o Elaboracao de estudos e identificacao de espaco para instalagao de um museu, em

concertacao com o Ministério da Cultura;

o Organizacao de espacos culturais na cidade do Porto Inglés e noutras localidades;

o Apoio aos artesaos na realizacao dos trabalhos e na exposicao do artesanato local;

o Apoio as iniciativas culturais de individuos e de grupos em todo o Concelho;

o Formacgao aos agentes culturais;

o Realizagao de concursos diversos para descoberta de talentos;

o Continuacao da valorizacao das habita¢des tradicionais cobertas de telha;

o Recuperacao do Cemitério Judeu de Montinho de Lume;

o Revitalizagao dos centros juvenis e comunitarios, através da aquisicao de novos
equipamentos e formacgao dos animadores e grupos juvenis;

o Apoio técnico aos centros de artesanato da Calheta e Ceramica do Morro;

o Realizagao das actividades recreativas e culturais inseridas no Programa Verao 2015;

o Promocao de concursos de vozes;

o Apoio na recuperacao de patrimonio cultural e natural a nivel do Concelho em parceria
com o Ministério da Cultura e do Ambiente;

o Realizacao de actividades em comemoracao de algumas datas marcantes;

o Encontro com os agentes da cultura e instituicoes afins;

o Divulgacao de uma agenda cultural da ilha;

o Realizagao do Festival de Beach Rotcha e de outras actividades inseridas nas festas do

municipio;
o Criacao de um estudio musical digital, em parceria com o Ministério da Cultura.

e Festas Populares

Como habitual iremos colaborar financeira e materialmente na realizagcao dessas festas. Em
2015 iremos fazer:

o Concessao de apoios aos juizes das festas e a grupos organizados para promocao de

eventos culturais durante as festividades, nas zonas onde essas sao tradicionalmente
celebradas;

2.5.3.Formacéao Profissional

10
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O grande destaque neste sector sera a aposta na formacao continua dos funcionarios
autarquicos, através da accao de uma bolsa de formadores ja constituida internamente. Por outro
lado, com a recente formacao pedagobgica de formadores, o Centro local reforcou a sua
capacidade interventiva, facto esse que tera impactos positivos a nivel do aumento da qualidade
dos cursos a ministrar.

As nossas ac¢0es N0 NoVo ano Serao:
o Promocao da formacao profissional de curta duracao dentro do concelho e outras de maior
relevancia em outros concelhos do pais e fora, de acordo com as disponibilidades do
municipio e dos seus parceiros;

o Criacao de parcerias para facilitar a integracdo dos jovens estagiarios e a entrada no
mundo laboral.

2.6. HABITACAO, ACCAO SOCIAL E EQUIDADE DO GENERO

2.6.1. Habitagao

Em 2015 continuamos a nossa aposta na melhoria das condicoes de habitacao dos mais
desfavorecidos.
Paralelamente promoveremos outras accoes que fomentem o acesso a uma habitacao condigna.
Eis as accoes a desenvolver no novo ano:
¢+ Continuacao do programa de apoio a auto-construgao;
¢+ Apoio na recuperacao e reabilitacao de casas degradadas no concelho;
% Cedéncia de terrenos e projectos-tipo de arquitectura e de estabilidade para construcao de
habitacao de interesse social em todo o concelho;

2.6.2. Acgéo Social

Com o mau ano agricola que se afigura, iremos ter uma atencao especial aos efeitos nefastos,
procurando adoptar medidas que apoiem essencialmente os mais carenciados.

A seguir indicaremos as seguintes acgoes a realizar na esfera social:

Deste modo, teremos as seguintes accoes de cariz social:

Actualizacao e organizacao dos principais indicadores sociais do Municipio;

Apoios especificos aos deficientes do concelho;

Apoio as familias com vulnerabilidades;

Inventariacao de dados sobre todos os deficientes que recebem o apoio da promocao
social;

Concessao de sestas basicas no periodo do Natal aos deficientes e as pessoas com mais
necessidades;

Formacao e trabalho com os familiares de deficientes;

Realizacao de encontros periodicos com os idosos;

Actualizagao dos dados de todos os velhos, deficientes, o6rfaos, velhos e portadores de
doencas cronicas;

X/
X4

K/ K/
X X )

7/
X

K/
°e L)

7/
X

K/
LX)

7/
X4

L)
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+» Visitas periddicas ao domicilio dos deficientes;

2.6.3.Equidade do Género

Este sector merecera uma atencao especial em 2015, através de intervencoes que valorizem a
mulher maiense e incentivem a sua participacao no processo de desenvolvimento local.
Neste contexto, iremos promover a:
++ Elaboracao de um diagnéstico sobre a situacao da mulher no Concelho;
Implementacao de projectos sociais que proporcionam a geracao de rendas para as
mulheres;
Promocao de debates sobre a violéncia doméstica;
Mobilizacdo de parceiros credenciados (OMCV, AAMM, MORABI e ICIEG) e realizar
encontros para ajudar na divulgacao dos direitos da mulher;
Comemoracao do dia da mulher;
Assisténcia social, orientacao e insercao as vitimas da VBG;
Encontro com o grupo VBG do Maio.

X/
°e

X/
X4

L)

X/
X4

L)

X/
X4

L)

R/ X/
RXAIR X4

2.7. DINAMIZAGAO DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS

Continuaremos a desenvolver accdes de formacao e de facilitacdo do acesso aos fundos de
microcrédito e estreitar lacos de cooperacao com os parceiros, de forma a fomentar o surgimento
de investimentos privados nos sectores de pesca, agricultura, pecuaria, silvicultura, comércio,
industria e turismo.

2.7.1. Energia e Comunicagées

Em 2015 intensificaremos a nossa accao de influenciacdo junto das operadoras das
telecomunicacoes (CV Telecom e Unitel Tmais) por forma a trabalharem na massificagao do
acesso das nossas populacoes as novas tecnologias de informacao e comunicacao.

Na energia trabalharemos em parceria com a Electra no sentido de se expandir a rede de baixa
tensao aos novos bairros e ruas constituidos em cada povoado.

Assim, serao levadas a cabo as seguintes intervencoes:
+ Apoio na ligacdo de energia eléctrica aos carenciados do Concelho;
+ Execucao da rede eléctrica nas zonas da expansao da Cidade e das localidades;
+ Colaboragdo com a CVTELECOM e UNITEL Tmais no sentido do alargamento da
cobertura movel e internet, e da instalacao de TV por cabo no concelho.

2.7.2. Pesca
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Com a reabertura da unidade de producao de gelo na Calheta, a Camara ira contribuir para
impulsar o sector em 2015. Além disso, outras accoes serao desenvolvidas, em parceria com
instituicdes vocacionadas para o sector.

Assim, o rol das actividades contemplara:

Promocao de encontros com 0s responsaveis por este sector a nivel nacional;
Continuacao do projecto de modernizacao das embarcacdoes de pesca e seguranca no
mar;

Sensibilizacao e informacao dos pescadores e peixeiras para questoes de saneamento
e qualidade de ambiente, no exercicio das suas fungoes;

Melhoria do funcionamento das unidades de producao de gelo;

Procura de mais parceiros (hacionais e internacionais) para ajudar o sector;

Reforco da cooperacao institucional com a Direccao Geral dos Recursos Marinhos, com
0 objectivo de aumentar as sinergias e dinamizar o sector.

-+ = ¥

2.7.3. Agro-Pecuaria e Silvicultura

As accoes de mobilizacao de agua e do salvamento do gado, em resposta aos efeitos de um
possivel mau ano agricola, deverao contribuir para que os operadores do sector e respectivas
familias mantenham o seu nivel de vida.

Preconizamos para 2015, as seguintes accgoes:

+ Apoio aos agricultores na abertura e/ou limpeza de pogos e com maquinaria para
remocao e preparacao do solo;

+ Procura de mais parceiros (nacionais e internacionais) para ajudar o sector;

+ Reforco da cooperacao institucional com o Ministério do Desenvolvimento Rural (MDR),
com o objectivo de aumentar as sinergias e dinamizar o sector.

+ Incentivar os agricultores a utilizar energia solar fotovoltaico para extraccao de agua
para rega;

+ Trabalho de sensibilizacao e informacdo junto dos criadores no sentido de conhecer o
codigo de posturas municipal, através de encontros periédicos e da divulgacao na radio
comunitaria.

+ Formacao do pessoal na area de producao do queijo;

+ Sensibilizacdo dos criadores na racionalizacdo das crias, evitando ou minimizando o
pastoreio livre e 0 sobrepastoreio, 0 que leva a degradacao do ambiente;

+ Apoio na criacao de cooperativas familiares de producao de carvao;

2.7.4. Comércio

0 eixo fundamental da nossa intervencao continuara a ser a fiscalizacao das actividades
comerciais, zelando para que haja o respeito pela legalidade.
Assim procederemos a:
+ Coordenacdo, acompanhamento e avaliacdo, no ambito do Estatuto dos Municipios, das
accoes e programas que afectam a competitividade dos sectores do comércio e servigcos
relacionados;
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Plano de Actividades 2015



Céamara Muhlupal do Maio

+ Formulacdo, coordenacdo, implementacdo e avaliacdo de politicas publicas e
estabelecimento de normas para o desenvolvimento do sistema produtivo nas areas do
comércio e de servicos;

Fomento de politicas que visam o aumento e o incremento das micro, pequenas e médias
empresas no concelho;

Fomento e estabelecimento de politicas, informacoes e estatisticas sobre o comércio
Trabalho de sensibilizacao junto de todos os operadores econdmicos no sentido da
legalizacao dos seus estabelecimentos;

Sensibilizacao das “rabidantes” e dos ambulantes a utilizarem o mercado municipal, que é
um lugar puablico onde podem expor e vender os seus produtos;

+ Instalacdo de quiosques na Avenida Amilcar Cabral e Praca Central.

- F+

2.7.5. Industria

Em 2015 prosseguiremos com o fomento das actividades econdémicas, através do refor¢co do
microcrédito junto de instituicdes vocacionadas por essa area.
4+ Continuacdo de parcerias com a ADEI para o fomento do empreendedorismo local;
+ Reforco do microcrédito junto de instituicbes vocacionadas, designadamente Morabi e
Caixa de Poupanca e Crédito Maiense.

2.7.6. Turismo

Continuaremos a desenvolver acc¢oes transversais a outros sectores que visam preparar a ilha
para o turismo. Em 2015 também pretendemos intensificar as ac¢oes de promocao da ilha, tanto
no contexto nacional como no internacional.

De seguida apontamos algumas importantes accoes a desenvolver no sector turistico:

Promocao de accoes de formacao de agentes turisticos e outros;

Apoio a criacao de novas unidades, dentro de padroes internacionais;

Promocao da ilha a nivel nacional e internacional em parceria com SDTIBM;

Incentivo as actividades de suporte ao turismo no ambito da cultura;

Valorizacao dos pontos de interesse turistico;

Promocao do turismo da habitacao;

Implementacao de um roteiro turistico para a ilha.

R

2.8. SAUDE E QUALIDADE DE VIDA

2.8.1.Saude

Como habitual, iremos manter as parcerias existentes neste sector, com a Delegacia local, a
Delegacao do Ministério da Educacao e Desporto, Associagcdes Comunitarias e demais ONG s, no
sentido de delinear accoes concertadas que apontem para prevencao de doencgas que tém maior
incidéncia na ilha e ainda a sensibilizacao das populacdes para adopcao de posturas que
promovam uma boa saude fisica e mental.
Assim, as acc¢oes a implementar sao:
= Consolidacao do sistema de tratamento e controlo da qualidade de agua;
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= Campanhas de sensibilizacao e informacao das populacdes sobre questoes relacionadas
com a saude publica;
= Vistorias em todos estabelecimentos comerciais;
= Fiscalizacao e inspeccao sanitaria, nos mercados municipais, no matadouro, talho e
similares;
= Sensibilizacao da sociedade civil através de programas de formacao e informacao quanto
a saude publica.
= Prevencao de doencas que mais afectam a nossa comunidade:
a) Prevencao de doencas parasitarias:
e Sensibilizacao nas escolas e jardins.
e Tratamento e controle de agua;

b) Prevencao das Infecgdes Sexualmente Transmissiveis:
e Distribuicao de materiais informativos
e Realizacao de accoes nas escolas, tendo como objectivo:
e Sensibilizar e informar a comunidade sobre comportamentos de risco;
e Informar sobre as formas de prevencao dessas doencas, promover estilos de
vida saudaveis, bem como a mudanca de comportamento e atitudes.

c) Prevencao da Tuberculose, através da:
e Melhoria de condicoes das habitacoes;
e Alimentacao;
e Sensibilizacao da populacao.

d) Continuacao de combate ao mosquito (Luta contra Vectores);

e) Melhoria do saneamento do meio;

» Intervencoes nos edificios e melhoria das condicdes de funcionamento das Unidades
Sanitarias de Base;

= Apoios na realizacao de feiras de saude no concelho.

2.8.2. Qualidade de Vida

Em 2015, além de promovermos acgoes que incrementem a qualidade de vida, pautaremos a
nossa intervencao pela sensibilizagao da populacao para a necessidade de haver maior zelo
para com esta tematica.
Eis algumas accoes a realizar:
= Campanhas de informacao e sensibilizacao aos consumidores quanto a necessidade
de exercerem maior controlo sobre o0s prazos e a qualidade dos alimentos, em
colaboragao com os organismos competentes;
= Accoes de informacdo e de educacdo das populagcdes quanto a saneamento,
salubridade e higiene publica;

15

Plano de Actividades 2015



o

Cémara Municipal do Maio

= |nspeccao sanitaria periédica em todo o concelho;
= Informacao e consciencializacao das populacoes sobre os problemas ambientais;

2.9. DESPORTO E RECREAGAO

Em 2015, o foco da nossa actuacao estara na retoma dos trabalhos de construcao do Estadio
Municipal de futebol. Também continuaremos a incentivar a pratica de mais modalidades,
sobretudo Basquetebol, Andebol, Voleibol, Natacao, Atletismo e Ciclismo.

Na recreacao apostaremos na construcao de um parque infantil na Cidade do Porto Inglés.

Em baixo, elencamos as acc¢oes para 2015:

v" Melhoria dos pisos dos campos de terra batida;

v" Apoios aos clubes federados na primeira divisdo de futebol regional;

v" Apoios as Escolas de iniciacdo desportiva;

v" Prémio ao campeao regional nas diversas modalidades;

v Realizacao das actividades desportivas inseridas no Programa Verdo 2015;

v Realizacao da gala do desporto;

v’ Formacao para treinadores, dirigentes e arbitros desportivos nas mais diversas
modalidades;

v' Incentivo a pratica de mais modalidades desportivas, designadamente Andebol,
Basquetebol, Voleibol, Ciclismo e Atletismo.

v' Retoma dos trabalhos da 22 fase do Estadio do Futebol;

v

Construcao de um Parque Infantil na Cidade do Porto Inglés.

2.10. ASSOCIATISMO

Em 2015 procuraremos aprofundar a cooperacao existente com associacdoes comunitarias,

juvenis, entre outras organizagdes da sociedade civil de todas as localidades, como forma de

potencializar a partilha e a participacao cidada, criando assim sinergias em prol do

desenvolvimento local.

Assim, no sector do associativismo, realizaremos as accoes abaixo-indicadas:

¢ Incentivo a criacao e consolidacao de ONG’s e organizacoes locais para assumir a realizacao
de tarefas comunitarias de grande interesse para ilha e para as varias camadas da sociedade;

e Formacao em Associativismo para as Associacoes Comunitarias do Concelho;

e Consolidacao da estrutura de créditos para desenvolvimento rural e ac¢gao comunitaria, com
aumento de fundos.

e Consolidacao do processo de orcamento participativo a nivel do Concelho.
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2.11.ADMINISTRAGAO MUNICIPAL

Em 2015 prevemos uma melhoria consideravel na qualidade de trabalho de todos os funcionarios
e na prestacao de servicos dos utentes, com a conclusao de obras e entrada em funcionamento
do Pacos do Concelho.
As accoes a desenvolver sao:

» Continuacao da politica de recrutamento e valorizacdo dos recursos humanos do
Municipio, através da contratacao e formacao de novos quadros;
Actualizacao do inventario e enriquecimento do patrimonio municipal, e ainda a
formulacao de uma politica adequada para a sua gestao.
Incremento do processo de modernizacao dos servicos municipais ligados as financas,
pessoal, patriménio, cadastro urbano e comercial, etc.
Continuacao da implementacao da Lei da Modernizagcao Administrativa
Implementacao do novo Sistema de Avaliacao de Desempenho;
Aquisicao de equipamentos e mobiliarios para Assembleia e Camara Municipal;
Consolidacao do Sistema de Informacao Municipal (SIM);
Melhoria das condicbes de trabalho e reforco das competéncias da actuacao das
delegacdes municipais;
Formagao continua dos funcionarios nas mais diversas areas de actividade municipal;
Envolvimento da sociedade civil na gestao autarquica, através da iniciativa do
Orcamento Participativo.

VV VVVVY 'V V¥V

2.12. INFORMAGAO E COMUNICAGAO

Intensificaremos as acgoes nestes sectores, com o intuito de dar a conhecer as nhossas
actividades e promover maior interaccao com o publico interno e externo, envolvendo-os na
dindmica do desenvolvimento autarquico.
Deste modo, para que as areas de comunicacao e informacao, pretendemos, levar a cabo accoes
como:

o Elaboragao e divulgacao do boletim e da revista municipal;

o Continuacdo da divulgacdo das actividades, accoes e iniciativas da autarquia, quer
internamente e nas comunidades, imprensa escrita e audiovisual;
Criacao do site da Camara Municipal;
Promocao de uma melhoria continua da comunicacao interna;
Apoio material a radio comunitaria local;
Aperfeicoamento da interacgao com o publico-alvo externo.
Socializacao dos regulamentos e outros documentos ja existentes junto da populacao
local, empresarios e demais interessados;
Elaboracao de um plano de comunicacao autarquico;

O O O O O

o
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o Realizacao de sessOes descentralizadas nos diferentes povoados, quer a nivel do
atendimento ou audiéncia, ou das reunioes ordinarias, por parte do executivo camarario;

o Promocao de encontros com a populacao local para da-la a conhecer as accoes da
Camara, bem como auscultar problemas, criticas e sugestoes.

2.13. APOIO INSTITUCIONAL

No novo ano continuaremos a recorrer a assisténcia técnica nacional e internacional, para suprir
caréncias em alguns sectores:
+ Informatica;
Planeamento;
Gestao financeira municipal;
Gestao ambiental;
Formacao de agentes desportivos e culturais;
Elaboracao de projectos;
Gestao desportiva.

X/
o

X/
o

X3

*

X/
o

X/
o

X3

*

2.14. RELACOES EXTERIORES, EMIGRACAO E COOPERACAO

Com a actual crise econémica e financeira, conseguir materializar por si s6, as actividades
constantes deste Plano, torne-se uma tarefa ingloria.

O percurso do desenvolvimento da ilha do Maio foi feito com grande colaboracéo da cooperacao
externa.

Em face do cenario reinante, pretendemos, mesmo assim, cooperar, sobretudo a nivel da
assisténcia técnica e administrativa.

No sector de emigracao faremos esforcos para criagao do balcao de atendimento ao emigrante.
Desta forma, identificamos como acgoes a ser desenvolvidas:

Dinamizacao do processo de aprofundamento da geminacao com as Camaras amigas;
Intensificacao das relacoes com ONG's nacionais e estrangeiras;

Envolvimento das ONG’s parceiras na procura de novos municipios para geminacao em
particular no Brasil e em Africa;

Operacionalizacao do balcao de atendimento ao emigrante;

Realizacao de encontro com emigrantes em férias;

Inicio de contactos com a regiao de Bafata (Guiné - Bissau);

Mobilizagcao de apoios junto das Camaras Municipais Geminadas, a nivel assisténcia
técnica multissectorial.

e FEE

Aprovado em de Dezembro de 2014
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