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MUNGipio DO A2~

(imara Municipal do Maio

CONCURSO INTERNO PARA RECRUTAMENTO DE DIRETOR
DE SERVICO

Conforme antincio de concurso interno com objetivo de preencher 1 (uma)
vaga de Diretor de Servigo, para Direcdo de Informacgdo, Comunicagio e
Imagem, tornado publico através da deliberagdo n® 06/2017, de 09 de Margo,
publicada no Boletim Oficial n.° 16, II Série, de 31 de Marco de 2017, para
conhecimento dos interessados, faz-se publico os resultados da avaliagdo
curricular, entrevista e consequente resultado final, constantes do mapa em

anexo.

De acordo com o regulamento do concurso, as eventuais reclamacdes devem
ser efetuadas no prazo maximo de 5 (cinco) dias a contar da data da

publicagdo dos resultados.

Cidade Porto Inglés, 18 de maio de 2017

dnelo Jorge
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José Ribeiro



(Gmara Municipal do Maio

Candidato Avaliacao

Curricular

Emilio CardosoRochaRamos | 155 | 15 | 153 ]  Admitido |

! De acordo com o regulamento do concurso, para efeitos do resultado final sdo considerados a avaliagdo curricular e entrevista,
sendo:
e Avaliacdo curricular: 60% 1
e Entrevista: 40%
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