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Camara Municipal do Maio

CONCURSO EXTERNO

A presente lista contém o resultado provisério da Avaliacio Curricular, referente a0 concurso externo para o recrutamento
de 4 (quatro) Apoio Operacional Nivel II, para Diregdo da Administragdo, Financas e Patriménio, conforme o anuncio do

concurso N° 01/2019, publicado no Boletim Oficial N° 108 II Série de 01 agosto de 2019.
Conforme o regulamento, “Seréo aprovados os candidatos com a classificaciio igual ou superior a 10 (dez) valores”

Ainda de acordo com o previsto no regulamento “na avaliagdo curricular é adotada escala de 0 a 20 valores, considerando-

se a valoracéo até as centésimas e serdo aprovados os candidatos com classificaciio igual ou superior a 10 valores”
OBS: O resultado da avaliacdo curricular encontra-se a seguir a grelha de corre¢io

1. Grelha de pontuacio

Critérios de SEa Pontuacao
Lo Subcritérios s »
Pontuacio ; _ maxima a obter
Ha!nl{tag:ﬁo Igual ou superior a Formag#o nivel III 10 Valores
académica base 10 Valores
N Até 1 Acbes de De 2 a3 Agdes de Mais de 3 A¢des de
Formacio ~ 5 ~
fesionsl Formagdo Formagéo Formac&o 3 Valores
REGSISSIIOS 1 Valor 2 Valores 3 valores
Experiencia Igual a 5 anos De 6 a 7 Anos Mais de 8 anos 7 Valores /< S
Profissional 2 Valores 3 Valores 7 Valores s
Total 20 Valores -~




2. Resuitado da Avaliacdo Curricular

1 Celestina do Rosério Silva de Almeida 17,00 5,10 Aprovado/a
2 Carzito Andrade Martins 17,00 5,10 Aprovado/a
3 Orlanda Eugénia dos Santos Gomes Monteiro 16,50 495 Aprovado/a
4 Amanda Amelia Reis Alves 16,50 4,95 Aprovado/a

Pedidos de esclarecimento/Reclamacio

Os candidatos poderdo apresentar os seus pedidos de esclarecimentos ou as suas reclamacdes através do correio eletrénico

edson.martins@cmm.gov.cv, no prazo de 3 (trés) dias uteis apds a publicacio desta lista.

Cidade do Porto Inglés, aos 23 de setembro de 2019

O jari do concurso,




